ALLAMTUDOMANYI OSZTATLAN SZAK

A) A szak alapadatai

1. A mesterképzési szak megnevezése:
a) magyar nyelven: allamtudomanyi osztatlan szak
b) angol nyelven: Science of Public Governance master programme

2. A mesterképzési szak szakiranyai: -

3. A mesterképzési szakon szerezheto szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
a) magyar nyelven: okleveles allamtudomanyi mester

b) angol nyelven: Master in Public Governance

Az oklevél doktori cim (dr. rer. pol.) hasznalatara jogosit.

4. A mesterképzési szak profilja:

4.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: dllamtudoményi képzési tertilet, allamtudomanyi és
kozigazgatasi felsGoktatas

4.2. a végzettségi szint besorolasa:

a) mesterfokozat (magister, master of arts, roviditve: MA)

b) ISCED 2011 szerint: 766

) Magyar Képesitési Keretrendszer/Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerint: 7

4.3. a_szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti
tanulmanyi teriileti besorolasa ISCED-F 2013 szerint: 0312

4.4. a szak orienticidja: kiegyensulyozott (40-60 szazalék)

B) A képzés szerkezeti és kimeneti jellemzol
5. A képzési ido félévekben: 10 felev

6. A mesterfokozat megszerzéséhez osszegyiijtendo kreditek szama: 300 kredit

6.1.1 A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama: 20 kredit
6.2. Szakmai gyakorlati képzéshez rendelt kreditek szama: 10 kredit

6.3. A szakirany elvégzésével 6sszegytijtendd kreditek minimalis szama: -

7. A mesterképzési szak képzési célja, a szakmai kompetenciak leirasa:

7.1. A képzés célja: A képzés célja az allam feladataval, szervezetével és miitkodésével
kapcsolatos tudast komplexen, az allami humantékét rendszerszemlélettel kezelni tudd, magas
szinti tervezési, stratégiai, elemzési és vezetdi feladatot ellatni képes, a kdzpolitikai stratégiai
tervezést és hataselemzést atfogd agazati, szakpolitikai koltségvetési-gazdasagi szemlélettel
kezel6, a kormanyzati modelleket, technikakat, az alapvet6 kozjogi, maganjogi és kozigazgatasi
jogi kereteket ismerd, az allamszervezet, az allamigazgatas hatékony valtozasmenedzsmentjére
képes, az allami tevékenységet dsszehasonlito mddszerrel €s nemzetkdzi modellek szerint is
szervezni tudd, az allami milkodést meghatarozd és befolyasold tarsadalmi és politikai,
gazdasagi, technologiai €s emberi tényezOk atfogd ismeretének ¢és megismerésének
képességével rendelkezd szakemberek felkészitése a kozszolgalati életpalyara.

7.2. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak:

7.2.1. Tudas:
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— Behatoan ismeri a magyar allam szervezetrendszerét, miikodését, a magyar allam torténeti
alakulasat, a magyar ¢és egyetemes allam-, jog- ¢és kozigazgatas-torténet meghatarozo
korszakait, valamint jelenkori mikodését és fobb tendenciait, az allammal kapcsolatban az
évezredek folyaman kialakitott atfogd elméleteket, a magyar allam miikodésére hato regionalis
¢s globalis hatasokat.

— Behatoan ismeri a magyar allam szervezetét, kozigazgatdsi rendszerét és maganjogi
vonatkozasait, érti annak miukodését, szervezési elveit.

— Ismeri a magyar allam mikodési mechanizmusait, arrol megfeleld attekintéssel
rendelkezik. Erti annak miikodését, szervezési elveit.

— Elmélytilt ismeretekkel rendelkezik az allam gazdasagi, politikai és tarsadalmi
Osszefliggéseit, nemzetkozi €s regionalis mozgasterét illetden.

— Atlatja az allam kozponti és helyi szervezetrendszerét és azok egyméshoz fiz6d6 viszonyat.

— Tajékozott az allamban érvényesiil6 vertikalis és horizontalis mechanizmusokban.

— Tisztdban van az allamot ér6 behatasokkal ¢és az allam hatékony miikodésével szemben
tamasztott kovetelményekkel.

— Ismeri a hazai kozszolgalati életpalydk jellemzdit, a kozszolgalatra vonatkozo
jogszabdlyokat és a nemzetkdzi szervezetekben vald alkalmazds feltételeit, valamint a
kozszolgalati humanerdforras gazdalkodas Osszefliggéseit.

— Birtokdban van az 4llam magas szintii feladatait ellatni képes tervezési, stratégiai, elemzési
és vezetol ismereteknek.

— El tudja helyezni az ismereteket a hatalmi dgak rendszerében.

— Osszefiiggéseiben is képes értelmezni az dllamra haté folyamatokat.

7.2.2. Képesség:

— Szakmai felkésziiltsége alapjan rendszerszinten képes tervezési, stratégiai, elemzési és
vezetési feladatokat ellatni.

— Képes a kormanyzati modellek és technikék szakszeri és komplex megkdzelitésére.

— A kozpolitikai stratégiai tervezést és hatdselemzést szakszertien és rutinszeri médon képes
segiteni.

— Képes vezetdi feladatokkal dsszefiiggd folyamatokban és dontésekben részt venni.

—Képes a kiilonb6zo problémak interdiszciplinaris kezelésére és az allamtudomanyi felfogast
jellemzé szintézis megteremtésére.

7.2.3. Attitiid:

— Atfogé tarsadalomtudomanyi, jogtudoméanyi, gazdasagtudomanyi és politikatudomanyi
gondolkodas- és szemléletmodot képvisel.

— Nyitott, fogékony és érdekl6do a XXI. szazad allamara hato komplex globalis és regionalis
hatasok tarsadalmi, politikai €s gazdasagi szempontl elemzése €s kezelése irant.

— Torekszik a megszerzett allamtudomanyi ismertek gyakorlati alkalmazéasara.

— Rendszerszinten szemléli az aktudlis hazai és nemzetkdzi kozpolitikai folyamatokat,
nemzetkozi eseményeket.

— Hitelesen képviseli az allam miikddtetéséhez sziikséges €s az egész allamrezonra hato,
valamint a kozérdeket kifejezé szemléletmaodot.

— Elhivatott a kozszolgalat mellett, amely kivalo teljesitmény nytjtasara sarkallja.

— Hatékonyan képviseli az europai demokratikus jogallamisadggal konform nemzeti értékeket.

— Tamogatja a hatékony kozpolitikai stratégiai tervezést.

— Egyitittmiikodik masokkal a kozjo és a kozérdek védelme érdekében.

7.2.4. Autonémia és felel6sség:

— Felelésséget vallal az altala végzett kdzhatalmi tevékenység kovetkezményeiért.

— Feliigyeli a mindennapi, illetve eseti gyors reagalast igényl6 folyamatokat, melyek felett
megfelelé kontrollt gyakorol.

— Jelentés mértékti onallosaggal végzi az atfogd és specialis kozigazgatasi kérdések,



feladatok végig gondolésat és a megfeleld forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

— Kialakitott szakmai véleményét, allaspontjat elére ismert dontési helyzetekben 6nalldan
képviseli.

— Onélléan tervezi meg és végzi a kozigazgatasi iigykorben felmeriilé specifikus
tevékenységeket.

— Uj, komplex ismereteket igényld helyzetekben is felelgsséget véllal a dontések kornyezeti,
tarsadalmi €s allamigazgatasi hatasaiért.

— Bekapcsolddik az allammal, illetve a kdzigazgatassal kapcsolatos kutatédsi €s fejlesztési
projektekbe, a projektcsoportokban a cél elérése érdekében autondém modon, a csoport tobbi
tagjaval egylittmiikodve mozgositja az allammal ¢és a kozigazgatassal, valamint a
szakspecifikus agazati igazgatési teriiletekkel kapcsolatos elméleti és gyakorlati tudasat,
képességeit.

— Kiilonb6zé bonyolultsagu ¢és kiilonb6z6 mértékben kiszamithatd kontextusokban az
allamtudomanyi médszerek és technikdk széles korét alkalmazza 6nalldan a gyakorlatban.

7.3. Az elsajatitando szakiranya kompetenciak: -

C) A képzés tovabbi jellemzoi

8. A mesterképzés jellemz6i:

8.1. Idegennyelvi kovetelmény: A jelentkezéshez és a felvételhez sziikséges idegennyelvi
kovetelményt a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrol, valamint a kozigazgatasi, rendészeti €s
katonai felsdoktatasrol szolo 2011. évi CXXXII. torvény felhatalmazasa alapjan kiadott
jogszabaly hatarozhat meg.

8.2. A szak specialis képzésszervezési, modszertani jellemzéi:

8.2.1. Szakmai gyakorlatra vonatkozd kovetelmények: A hallgatdé altal teljesitendd
kozszolgalati szakmai gyakorlat idétartama legalabb 160 6ra. A szakmai gyakorlat részletes
kovetelményeit a szak tanterve hatarozza meg.

8.2.2. Munkarend: -

8.2.3. Idegen nyelven folyo képzés: -

8.2.4. Egyéb: -



